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Übersicht der in der Ausbildung zu vermittelnden  Fertigkeiten und Kenntnisse im Zierpflanzenbau  

Fertigkeiten und Kenntnisse 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr ÜbA Schule Bemerkungen 
 Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling  
1.    Ausbildungsbetrieb          

1.1. Aufbau und Organisation, soziale Beziehungen im Betrieb          

1.2. Arbeitsrecht u. Tarifrecht          

1.3. Arbeitsschutz u. Arbeitssicherheit          

2.   Natur- u. Umweltschutz/rationeller Energie- u. Materialeinsatz          

 bei Maßnahmen zur Verminderung von Umweltbelastungen mitwirken          

3.   betriebliche Abläufe u. wirtschaftliche Zusammenhänge          

3.1. Arbeitsverfahren u.- mittel, Dienstleistungen mitplanen u. vorbereiten          

3.2. betriebs- u. marktwirtschaftliche Zusammenhänge erfassen u. 
       beurteilen 

         

4.    Böden, Erden u. Substrate          

4.1. Bodenbearbeitung, - pflege          

Bodenproben entnehmen u. beurteilen von Böden          

 graben, harken, hacken, fräsen          

4.2. Erden u. Substrate          

 beurteilen, mischen, verwenden, lagern, kompostieren          

5.     Kultur u. Verwendung der Pflanzen          

5.1.  Vermehrungsarbeiten          

generativ (Aussaat)          

vegetativ (Stecklinge)          

5.2.   Kultur- u. Pflegemaßnahmen          

5.2.1. Pflege des Standortes          

Bodenlockerung          

mechanische u. chemische Unkrautbekämpfung          

5.2.2. Bewässerung ( bedarfs- u. zeitgerecht)          

5.2.3 .Düngung ( bedarfsgerecht u. umweltschonend)          

5.2.4. Arbeiten an u. mit der Pflanze          

pikieren          



1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr ÜbA Schule Fertigkeiten und Kenntnisse 
Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling Ausbilder Lehrling 

Bemerkungen 

          pflanzen          

topfen von Hand / mit Maschine          

rücken          

schneiden, stutzen          

formen, stäben, aufbinden          

Schadbilder erkennen          

PS-Mittel bedarfsgerecht u. umweltschonend anwenden          

Nützlingseinsatz durchführen          

6.      Nutzung pflanzlicher Produkte          

6.1.   Ernte          

auswählen, schneiden          

6.2.   Aufbereitung          

         reinigen u. putzen          

         sortieren          

verpacken u. kennzeichnen          

6.3.   Verkaufen u. Beraten          

         präsentieren u. verkaufen von Pflanzen          

         Kundengespräche führen          

6.4.   Floristik          

Grundkenntnisse im Binden, Gefäße bepflanzen u. Preise 
kalkulieren 

         

betriebstypische Kenntnisse          

7.      Einsatz von techn. Einrichtungen          

technische Einrichtungen, Maschinen u. Geräte bedienen          

Materialien u. Werkstoffe be- u. verarbeiten          

technische Arbeitsabläufe kontrollieren          

warten von Maschinen u. Geräten          

 
 

Unterschrift Ausbilder:     Unterschrift Auszubildender:




